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Vision — Vart langsiktiga mal

Hejde Sockenfdrening ska vara den naturliga samlingspunkten
for alla som bor i, eller har en relation till Hejde.

Mission — Vart uppdrag

Var mission ar att sdkerstélla bygdegardens fortlevnad sa att den kan utgora navet for att utveckla
bygdens gemenskap manniskor emellan, nu och fér lang tid framdver. Genom gemenskapen skapar vi
kontaktytor och nétverk och tillsammans levererar vi upplevelser och mervarden, till gladje for manga.

Tillsammans atar vi oss att férvalta bygdens kulturarv vilket hjalper oss att forsta varfor vi ar som vi ar
och varfor vi lever som vi gor. Var gemensamma historia ar viktig for att utvecklas mot framtiden.

Sammantaget ger gemenskapen och gladjen oss alla en trygghet att bo och verka i socknen och en tillit

till varandra som medmanniskor.

Strategi

En medlemsdriven ideell verksamhet som dr ekonomisk ansvarsfull.

v' Bygdegérden driftskostnader skall tickas av intdkterna frdn medlemsavgifter, driftsbidrag och
uthyrning.

v' Verksamhetens arliga 6verskott fore avskrivningar skall vara minst 5 % av den totala
omsattningen.

Speciellt viktiga strategiska omraden:
v" Kommunikation
v' Energi

v' Medlemmar

v

Digital teknik

Mal 2025

Kommunikation (Kanal och Innehall)
* Var hemsida www.hejde.org ska vara personoberoende med tillhérande
kommunikationskanaler.

» Aktiviteter ska aterkopplas till medlemmar och andra intressenter.

* Gemensam grafisk profil fér all kommunikation.

Minska vara energikostnader
* Energikostnaden for Bygdegdrden ska minska med 30 % jamfort med 2019 ars niva.
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Oka antalet medlemmar
e Minst 250 medlemmar

Uppgradera teknik for att vara en bygdegard i framkant samt sikerstélla en enkelhet for

samtliga anvandare.
* Samtliga hyresgaster ska utan hjalp kunna utnyttja den teknik som finns installerad i
bygdegarden.

Styrelsens uppgifter 2020

Utifran de uppsatta langsiktiga malen sa kommer arbetet 2020 till storsta delen praglas av de uppgifter
som behover paborjas for att na dessa mal.

Kommunikation (Kanal och Innehall)
* Utreda vilka alternativ som finns till dagens plattform for att minska beroendet till en och
samma person.

*  Fler administratérer till vara sociala kanaler sa att vi kan sdkerstalla en kontinuerlig narvaro i de
kanaler som vi véljer att kommunicera i.

* Etablera Instagram som kanal.

* Inventera vilka mallar som kan bli aktuella fér att utformas med en gemensam profil.

Minska vara energikostnader
* Utred vilka bidrag som kan vara aktuella for att séka for att mojliggéra en professionell
energiradgivning.

» Sakerstalla att ett nytt elavtal tecknas till 2021.

Oka antalet medlemmar
* Under 2020 ska alla som ar nyinflyttade fran 2019 och framat och som ej blivit medlemmar
erhalla ett besok.

* Kontakta samtliga personer som bor i Hejde men som inte ar medlemmar idag.

» Sakerstalla en hog kvalitet pa vart medlemsregister sa att tiden for medlemsadministration kan
minskas.

* Styrelsen ska pa enkelt satt ha tillgang till aktuellt medlemsregister.

Uppgradera teknik for att vara en bygdegard i framkant samt sdkerstalla en enkelhet for

samtliga anvandare.
* Tafram en kravspecifikation med tillracklig kvalitet for att kunna utgora offertunderlag for
uppgradering av ljudanlaggning.

* Tain offerter.

Ekonomistyrning

Fortsatt fokus pa ekonomisk uppféljning. Rutiner maste etableras for att sdkerstélla en gemensam
forstaelse for den ekonomiska rapporteringen.
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Aktiviteter

Styrelsen har som uppdrag att genomfora tva aktiviteter under kommande verksamhetsar, Julbord och
Arsstamma. Férutom styrelsens aktiviteter s ar det de olika medlemsinitiativen som ger oss som
forening ett varierat aktivitetsutbud. Att skapa och genomfora en aktivitet ar fritt for alla medlemmar
att gora. Ju fler som bidrar desto storre variation i utbudet far vi. Information om de olika aktiviteterna
kommer att publiceras [6pande som Nyhetsbrev (digitalt och i vid vissa tillfdllen dven som "lapp i ladan”)
och pa Facebook.

Verksamhetsplanering 2021

Styrelsen ansvarar for att utarbeta forslag till verksamhetsplan och budget 2021.

Systematiskt brandskydd

Att metodiskt gd igenom féreningens behov av brandskydd for bygdegarden ar en viktig 6versyn som
ska goras varje ar. Pa sa satt har vi mojlighet att lyfta kunskapen i organisationen samt sdkerstalla att de
olika brandférebyggande atgarderna som finns fungerar.

En punkt som identifieras under 2019 ar att brandlarmet maste kompletteras, vilket kommer att ske
under 2020. Detta sa att aven boende i lagenheten blir varnad i fall brand utbryter.

Arlig genomgang av bygdegarden

En genomgang av bygdegarden genomfors arligen for att kunna bilda sig en uppfattning om kommande
renoveringsbehov samt hur det ska prioriteras och vilken ekonomisk paverkan det kan leda till.

Ny prislista for uthyrning

Arbetet med att ta fram en ny prislista for uthyrning av bygdegarden pabérjades under 2019. Detta
arbete kommer att slutféras under varen sa att den nya prislistan kan presenteras pa hemsidan.

Policy Revision

Roller & Ansvar
Vart policydokument Roller & Ansvar ses dver arligen sa att samtliga roller, (for saval styrelse som
gruppansvariga och revisorer) har uppdaterade rollbeskrivningar och ansvarsomraden.

Attest
Attestrutiner ar en del av féreningens interna kontrollsystem och bekraftar att en affarshandelse
Ooverensstammer med féreningens regelverk och beslut.

GDPR

Syftet med denna policy ar att sdkerstalla att Hejde Sockenférening hanterar personuppgifter i enlighet
med Dataskyddsforordningen (General Data Protection Regulation — GDPR). Policyn omfattar all
behandling av personuppgifter och omfattar saval strukturerad som ostrukturerad data. Uppfoljning och
utvardering av var hantering av personuppgifter ska ske minst en gang per ar. Hur Hejde Sockenférening
arbetar for att for att uppfylla villkoren i Dataskyddsférordningen gar att |dsa pa var hemsida
https://www.hejde.org/dataskydd/.




